MediMatcher

Dataskyddsbeskrivning for MediMatcher till arbetsgivaren

1. Allmanna uppgifter gallande registret
Personuppgiftsansvarig: Medetter Oy (FO-nummer 2196351-9)

Registrets namn: MediMatcher Finland
De registrerade
| registret sparas uppgifter om:

e  Kontaktpersoner till arbetsgivare som soéker arbetstagare via MediMatcher;
o Arbetssdkande som soker jobb via MediMatcher.

2. Rattslig grund for och syftet med behandlingen av personuppgifter

Beroende pa syftet med behandlingen av personuppgifterna ar grunden fér behandlingen av
personuppgifterna den personuppgiftsansvariges lagstadgade forpliktelser, ett berattigat intresse hos
Medetter Oy som orsakas av kundrelationen mellan Medetter Oy och dess kund, verkstallighet av avtalet
mellan kunden och Medetter Oy samt kundens samtycke.

Personuppgifterna kan behandlas for féljande andamal:

e  For att producera, erbjuda, analysera, administrera, utveckla, férbattra och skydda webbsidan;

e  For att personifiera webbsidan individuellt; for att gora analyser och statistik om webbsidan; for att
forebygga och utreda missbruk;

e  For att skydda rattigheter och/eller egendom anknutna till webbsidan;

e  For att marknadsfora och utféra marknads- och opinionsundersdkningar;

e  For att producera, erbjuda, analysera, administrera, utveckla, férbattra och skydda de nuvarande och
blivande tjdnsterna;

e  For att identifiera kunden och administrera inloggningen och anvandaruppgifterna;

e  For att inrikta och formedla information om arbetsplatserna till arbetstagaren;

e  For att inrikta och formedla information om arbetstagaren till arbetsgivaren;

e  For att uppratthalla kundkontakter samt utféra, analysera, utveckla och félja kommunikation och
marknadsforing gallande kundrelationen;

e  FOr att analysera, gruppera och rapportera kundrelationen samt andamalen anknutna till utvecklingen
av Medetter Oy:s affarsverksamhet;

e For att samla in och behandla kundfeedback och uppgifter om kundtillfredsstallelsen.

3. Registrets datainnehall

For att ta i bruk och anvanda MediMatcher behdver man registrera den rekryteringsansvariges férnamn,
efternamn, e-postadress och telefonnummer. Pa basis av kundrelationen kan personuppgiftsregistret
anvandas for att fa information om den prefererade kontaktmetoden och kontaktspraket. Registrets andra
uppgifter anknutna till arbetsgivaren kan inte anses vara personuppgifter som anknyter sig till en fysisk person.

4. Registrets uppgiftskallor
Uppgifterna i registret bestar uteslutande av de uppgifter som kunden har gett Medetter Oy eller som har
bildats genom att félja hens anvandning av Medetter Oy:s tjanster.
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5. Lagringstid fér personuppgifter

Personuppgifter lagras i registret minst under kundférhallandet mellan Medetter Oy och kunden, och i hogst
tre ar efter det att forhallandet upphdrt. Upphodrandet av kundrelationen bestdms i enlighet med varje
serviceavtal.

6. Sedvanligt utlamnande av uppgifter
Utgangspunkten ar att de registrerades personuppgifter inte utlamnas for tredje parter fér granskning, savida
det inte kravs enligt lag eller myndighetsforeskrifter.

For underhall av personuppgiftsregistret anvands tjansteleverantérer som behandlar personuppgifter pa
uppdrag av Medetter Oy och som har tillgang till personuppgiftsregistret for att erbjuda och utveckla tjansten.

Sadana tjansteleverantorer ska inte ha ratt att se de personuppgifter som finns i registret savida det inte ar
absolut nddvandigt for att sdkerstélla att tjansten fungerar. Tjansteleverantorer och deras underordnade ar
bundna av strikt tystnadsplikt och sekretess.

Personuppgifter utlamnas inte for direktmarknadsféringsandamal.

7. Principer for skydd av personuppgifterna
Personuppgifterna forvaras konfidentiellt och de dr skyddade med bade tekniska och organisatoriska atgarder.

Tillgang till och anvandning av registret har begransats till en férdefinierad anstalld, yrkesutovare eller
samarbetspartner, vars uppgifter forutsatter behandling av personuppgifter. De som behandlar registret har
tystnadsplikt. For att fa tillgang till systemet kravs ett anviandarnamn och l6senord. Systemet ar ocksa skyddat
av brandvaggar och andra tekniska medel.

Datanatet och utrustningen for den personuppgiftsansvarige och dess potentiella IT-partner, dar registret
finns, skyddas av en brandvégg och andra, bade tekniska och fysiska sdkerhetsatgarder.

8. Den registrerades rattigheter
Den registrerade har ratt att granska sina egna uppgifter i personuppgiftsregistret och krava att felaktig information rattas
samt att information raderas eller kompletteras.

Den registrerade har ratt att krava begransning av behandlingen samt invdnda mot behandlingen av sina personuppgifter.

Den registrerade har ocksa ratt att i nagra situationer fa tillgang till sina egna uppgifter och éverfora dessa uppgifter till en
annan personuppgiftsansvarig.

Den registrerade kan ut6va de ovan beskrivna rattigheterna genom att ta kontakt pa HY

Den registrerade har ratt att [dmna klagomal till den behoriga tillsynsmyndigheten om hen anser att hens personuppgifter
inte har behandlats enligt den tillampliga dataskyddslagstiftningen.
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